bereits and

ungere Kraft

Seminare
Coaching

e m/b

FREIRAUM
TRAINING




UBERBLICK

Was finden Sie hier...?

e Soziale Einrichtung - was brauchen Sie..?
e Wie sich Druck auswirkt.

e \Wo lohnen sich wesentliche Schritte...?

e Angebot fur Uberdurchschnittliche Leistung.
e \Wer hat etwas davon...?

e Wofur ich stehe & Kontakt.




IN SOZIALEN EINRICHTUNGEN
| STEIGT DER DRUCK

30%

EINRICHTUNGEN FOKUSSIEREN
AUF DEN DRUCK:
FLUKTUATION & STRESS

30%

EINRICHTUNGEN ENTWICKELN
_ SICH WEITER:
REIF FOR DIE ZUKUNFT & ATTRAKTIV

Infographic: 2018 Global Human Capital
Trends

Being a social enterprise means investing in the
broader social ecosystem, starting with your...




BITTE ANKREUZEN: WIR HATTEN GERN MEHR...

~ Spielraume
~ Schaffensraume

 Entwicklungsraume

AUSWERTUNG



IN STRUISEU R@IDERIBREOZESSEIN

Gemeinsam erarbeiten: was bewahren wir,
wo lassen wir los, wie schaffen wir Neues,
wodurch gestalten wir die Zukunft.

N

WAS WARE EIN IN ODER ZWISCHEN TEAMS

Wirksame Kollaboration:

WIRKSAMER lle packen mit an

jeder weild was zu tun ist

ERSTER \/
S c H R I TT' . ? jlel\clllz L\glr:i ijlezals_lz_u tun ist (lernen)

eigene Blockaden erkennen und Gberwinde
fGr mich und damit fr andere sorgen

FREIRAUM
TRAINING




"Man muss flexibel bleiben fur das,
was das Leben bietet."

VIKTOR FRANKL




vders  TUN, WAS ES BRAUCHT: FUR

UBERDURCHSCHNITTLI

Verschiedene
Themen

Seminare
Klinikum BS

Rollen: PDL / Anleitende

Tages-Workshop
\/Training

Supervision

Coaching

Konzeptentwicklung

Praxisorientierung
Einspringen bei Ausfall

Innovation ® ® ® ® ® Kommunikaton ® ® ® ® @
Haltbarkeit @ @ @ @ @ Spal 00000

RS

Supervision

Fall-Klarung
Der Hof e.V.

Rolle: alle Mitarbeitenden
Tages-Workshop
Training

\/Supervision

\/Coaching

tagesaktuelle Klarung
Perspektivwechsel
Mini - Inputs

nnovation @ ® @ @ ® Kommunikation ® ® ® ® @
Haltbarkeit @ ©® ® ® @ Spal 00000

CHE LEISTUNG

Moderatio_n

% Rollen- & Prozess-
Workshop CJD

Rolle: TH-Koodinatoren
\/Halb-Tages-Workshops

Training
\/Supervision

Coaching

gemeinsame Vorbereitung
Rollenklarung

konkrete Roadmap

Innovation ® ® ® ® ® Kommunikaton ® ® ® ® @
Haltbarkeit @ ©® ©® ® @ Spal 00000




"Was ich hier gelernt habe?

[ch hatte nicht gedacht, dass wir soviel
schatfen, dass ich wieder Lust habe und das
auch noch, nachdem ich anfanglich echt im

Widerstand war."




JETZT SIE! WO GENAU...

Moderation

esundheit & Team
Polizei BS

Rolle: verschiedene Abteilungen
\/Tages-Workshops

Training

Supervision

Coaching

Starken Team-Spirit

Aufbau Gesundheitsmanagem.
konkrete Roadmap

Innovation ® ® ® ® @ Kommunikaton ® ® ® ® ®
Haltbarkeit @ @ © @ @ Spal 00000

Moderatio_n

Team-Workshop
GS Watenbuttel

Rolle: alle Lehrenden

\/ Tages-Workshop
" Training
Supervision
Coaching
Team-Starkung

Zukunft gestalten
Resilienz aufbauen

Innovation ® ® ® ® @ Kommunikaton ® ® ® ® @
Haltbarkeit @ ©® ©® ® @ Spal 00000




WER HAT ETWAS
DAVON... ?

Ganz am Anfang scheint sowohl das Investment
unstimmig, unklar, unproportional...
als auch das mogliche Ergebnis.

Individuum

Daher step-by-step.

UNSER PLAN & GEMEINSAME ERFAHRUNG:
Dann haben alle viel davon!



WIEDER REGIONAL

Corona hat mich wieder in die Region
gebracht. Und unterstltzen tue ich gern
da, wo ich bin...

HILFE FUR WEGGEFAHRTEN

Es gibt soviel zu tun, bis es gut wird.
WAR U M G E NAU Es ist mein Anteil zu einem nachhaltigen
gesellschaftlichen Wandel. Mit meiner
WI R Kompetenz und meinen Werten wie
G E R N S I E Respekt, Vertrauen & Zutrauen, Zweifel zu
U N T E RST l':' TZ E N verringern und Befahigung zu entfalten.

NATURLICHES MITEINANDER

Ich liebe den Moment, in dem Menschen
enthusiastisch aufstehen, um genau das zu

tun, wofur sie angetreten sind.
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